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Fecha de Inicial 23/02/2022 | Hora de Inicio | 2:00 pm
Fecha Final 23/02/2022 | Hora Final 4:00 pm
Sede Virtual
Actividad Reunion COPASST

Participantes Evaristo Hernandez

Doris Bueno

Gina Paola Martinez
Leidy Yohanna Cardenas (Invitada)
Jenifer Julieth Lopez Paez (Invitada)
Liney Aristizabal bedoya (Invitada)

Tatiana Alexandra Bueno Beltran
Tomas Mejia Marulanda

Karen Liceth Tapias Rubiano
Adriana Herminda Ochoa Borrero
Oriel Ivan Jaimes

Orden del dia

1. Verificacion de quorum.

2. Verificacion de compromisos

3. Temas generales COPASST
3.1. ARL Sura

3.2. Capacitacion Roles y Responsabilidades de los integrantes del COPASST

Registro encuesta de factores de riesgo.

Nook

Fin de la reunion

Seguimiento a casos sospechosos y positivos Covid-19

Revision informe de cumplimiento entrega de EPP

Desarrollo del Orden del Dia

e Verificacion del quorum

Se da inicio con la verificacion el quorum y se cumple para iniciar la reunion

programada.

e Verificacion de compromisos

Se verifican los compromisos del acta anterior y se evidencia cumplimiento de estos.
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De forma mensual en la reunion de COPASST, se realiza presentacion,
estadisticas y consolidado de la encuesta COVID 19.

De forma semanal se continua con la auditoria de entrega correcta de EPP, en
la cual se presentaron novedades que se describen en el punto de verificacion
de EPP por sede

De forma semanal se realiza auditoria de verificacion, que el personal de la
institucion diligencie la encuesta de factores de riesgo de forma diaria o acorde
a las agendas de trabajo, de los colaboradores que no realizan el reporte se
estan notificando a la DA y su vez esta Direccion notifica a los lideres.

Se da continuidad al seguimiento diario realizado por el equipo del Proceso
Asistencial de Atencion Integral de casos sospechosos de SARS-COV -2
identificados por medio de la encuesta establecida institucionalmente. Durante
el mes de marzo el equipo de SST (Auxiliar SST) por directriz de la direccion
general se encargara de realizar el seguimiento diario de la encuesta de factores
de riesgo

Aun se encuentra un hallazgo faltante de la sede administrativa de Bogota, aun
no se ha podido intervenir ya que es un tema de infraestructura, y a la fecha
no se cuenta con cotizaciones formales para realizar estas reparaciones, en este
copasst, se solicitara autorizacion nuevamente para realizar solicitud de
cotizaciones a proveedores sobre los mantenimientos preventivos y correctivos
que se deben realizar en la sede administrativa.

El identifica el techo de la sede deteriorado en diferentes zonas.

Se identifican las escaleras para el segundo piso, en mal estado y sin cintas
antideslizantes

La baranda de las escaleras del segundo piso se encuentra desajustada con
riesgo de caida.

Se identifican cables de los puestos de trabajo sin organizar, y tomas eléctricas
en mal estado.

Gotera ubicada encima del servidor de la sede Administrativa.

Con relacion a los hallazgos evidenciados en la inspeccion de condiciones
inseguras de las sedes a nivel nacional, se verifica junto con Leidy Cardenas
que a la fecha aun se encuentran 9 hallazgos pendientes por cerrar, Leidy
Cardenas informa que estos hallazgos aun se encuentran abiertos teniendo en
cuenta que algunos no dependen directamente de Ut Haart si no de
instalaciones aledanas, y por traslado de sede, se encuentran hallazgos por
cerrar debido a la falta de presupuesto, en el momento los hallazgos que se
encuentran pendientes son:
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SEDE HALLAZGOS
Armenia Mancha en el piso cerca del ascensor (no se obtuvo
respuesta por parte de administracion)
Cali Filtracion de agua (no se obtuvo respuesta por parte del
dueno)
Cali Puerta del cuarto de residuos mal estado (pendiente
por presupuesto)
Manizales Extintor en el piso sin senalizacion (cambio de sede)
Manizales CPU en el suelo, cableado sin encauchetar (cambio de
sede)
Medellin Pendiente Locker (pendiente por presupuesto)
Pereira Cableado de recepcion sin encauchetar (cambio de
sede)
Pereira Silla del médico experto en mal estado (cambio de sede)
Pereira Baldosa en mal estado (cambio de sede)

El dia 14 de febrero de 2022, la sefora, Ana Cristina Talaigua, de UT HAART,
hizo el envio del inventario de sustancias quimicas con las que cuenta cada
una de las sedes ,en el inventario se identifica que a la fecha se cuenta con 146
productos quimicos por todas las sedes, de los cuales a la fecha aun se
encuentran pendiente los siguientes productos por ficha técnica y hoja de
seguridad.

SEDE NOMBRE PRODUCTO DOCUMENTO PENDIENTE
Apartado Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Armenia Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Bogota Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Bucaramanga | Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Bucaramanga | Limpiavidrios Ficha Técnica
Cali Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Cali Gel antibacterial Biggest Ficha Técnica
Cali Lava Loza en crema Ficha Técnica
Cali Limpia vidrios Biggest Ficha Técnica
Cali Removedor de ceras Ficha Técnica
Cucuta Gel antibacterial Ecar Hoja de seguridad
Ibague Limpia vidrios full fresh Hoja de seguridad
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Ibague Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Manizales Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Medellin Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Monteria Gel antibacterial Ossa Hoja de seguridad
Pasto Gel antibacterial Hoja de seguridad
Pereira Gel antibacterial Hoja de seguridad
Pereira Jabon Rey Dersa Hoja de seguridad

a) Manizales es la unica sede que cuenta con lampara luminaria de emergencia a la
fecha, por parte de Siam se deben gestionar estas cotizaciones

Se realizara la planificacion de actividades para vigencia 2022 en el plan de
trabajo anual.

Se continua revisando cambios en la normatividad relacionados con Covid-19
y SST para informar al comité durante el mes de diciembre se reglamento la
siguiente normatividad.

La circular 04 del 13 de enero del 2022, busca extremar medidas de
bioseguridad para proteger la salud y disminuir la demanda de servicios.
Ademas, permitir el aislamiento obligatorio, temprano y de forma inmediata
tanto en personas sintomaticas como asintomaticas.

Teniendo en cuenta el incremento acelerado del nimero de casos de COVID-19
asociados a la variante 6micron, que genera una alta demanda de los servicios
de salud en el pais y los impactos que pueden presentarse en el entorno laboral,
los ministerios de Trabajo y Salud y Proteccion Social tomaron las siguientes
medidas de bioseguridad dirigidas a empleadores y trabajadores dependientes
e independientes, contratistas, instituciones prestadoras de servicios de salud
y talento humano en salud.

Personas sintomaticas, independiente de su estatus de vacunacion, edad o
factores de riesgo, deben realizar aislamiento por 7 dias desde el inicio de los
sintomas. En este caso no se requiere de prueba diagnostica a excepcion de las
personas de 60 anos o mas, menores de 3 anos o personas con factores de
riesgo.

Personas asintomaticas, que son contacto estrecho de un caso confirmado de
COVID-19, que tienen esquema incompleto de vacunacion o sin vacuna, deben
aislarse 7 dias desde el primer dia de exposicion.
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CASOS
CONFIRMADOS

EN COLOMBIA: 5.901.715°

CASOS ACTIVOS: 68.906

SAN ANDRES
Y PROVIDENCIA (9.975)

ATLANTICD (394 297)
BOLIVAR (154 419)
SUCRE (64 486)
CORDOBA (116 697)
ANTIDQUIA (SO5361)
CUNDINAMARCA (302 365)
CALDAS (115520
RISARALDA (103 852)
CHOCO (18.297)
QUINDIO (69.219)
TOLIMA (121491
VALLE DEL CAUCA (530070
CAUCA (70.224)
NARIRO (102 .895)

HUILA (97 .535)

PUTUMAYD (19 781

Situacion a nivel mundial:

CASOS CONFIRMADOS
EN EL MUNDO

380.575.810

GC-Fr-001
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SITUACION ACTUAL
NUEVO CORONAVIRUS (COVID-19)

» MUERTES: 134.551
» RECUPERADOS: 5.678.249

LA GUANRA (52 78¢
MAGDALENA (112.109)
CESAR (102 958)
NORTE DE SANTANDER (113.116)
SANTANDER (272 390
BOYACA (121.054)
ARAUCA (15 275)
- VICHADA (3.265)
CASANARE (39.423)
BOGOTA (1.690 292)
META (1100 825)
GUAINIA (2.725)
BUAVIARE (5 440)
VAUPES (1847

CAQUETA (22271

AMAZONAS (7. 421

MUERTES

2.681.947
E-N

La salud

S oS innalod
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> PLAN NACIONAL DE VACUNACION

ACONTRA COVID-19 CORTE 23:58 - ENERO - 31 - 2022

SAN ANDRES E
Y PROVIDENCIA SANTA MARTA e — LA GUANRA

BARRANQUILLA ATLANTICD MAGDALENA

CARTAGENA BOLIVAR CESAR
SUCRE NORTE DE SANTANDER
CORDOBA (22 - SANTANDER
ANTIOQUIA BOYACA
CUNDINAMARCA ARAUCA
CALDAS
RISARALDA
CHOCO =
QUINDIO BOGOTA
TOLIMA
VALLE DEL CAUCA
BUENAVENTURA
CAUCA GUAVIARE

VICHADA
CASANARE

META
GUAINIA

VAUPES
CAQUETA

NARINO

PUTUMAYD AMAZONAS

' .Y;‘I La salud

es de todo
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e« Se continuya el seguimiento al cumplimiento del presupuesto de SST para la
vigencia 2022, se cargan soportes de compras y/o servicios llevando a cabo la
implementacion de este. A la fecha el presupuesto se encuentra actualizado
hasta el mes de Diciembre, durante el mes de Febrero, se estara realizando la
actualizacion este mes, teniendo en cuenta, que esta actividad se realiza, mes
vencido.

e Se realizara el cargue del acta del COPASST del mes de enero en la pg. web.
http:/ /fundacionsiam.org/copasstsiam/

« Temas generales COPASST

Se informa a los integrantes del COPASST de la organizacion que a la fecha no se han
presentado enfermedades laborales, ni accidentes o incidentes de trabajo.

Desde el area de seguridad y salud en el trabajo, durante el mes de enero de 2022,
se realiza seguimiento a los colaboradores que hacen parte de la brigada de
emergencia sobre el curso de 50 horas de SG-SST, segun consolidado 28 personas
han enviado el certificado y a la fecha hacen falta las siguientes personas por realizar
el curso de las 50 horas del SG-SST. Se espera entrega cerrando enero de los
certificados pendientes.

Nombre y apellidos Empresa a la que pertenece
Jennifer Alvarez Pérez Dempos
Soraya Villegas Siam
Tatiana Navarrete Siam
Yenni Constanza Osorio Ut Haart
Samuel Ricardo Gomez Siam
Cindy Paola Revuelta Ut Haart
Alexander Medina Iriarte Siam
Paola Rubiela Escobar Siam
José Luis Estrada Siam
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e Se gestionod con el area de Direccion Administrativa el personal que debia
asistir al examen meédico periodico, se verifico que el personal programado
hubiese asistido al examen médico y se procedio a realizar las cartas de
recomendaciones médicas, envio para firma por parte de los profesionales, y a
la fecha se le informa ante este copasst que a la fecha todos los profesionales
que ya asistieron al examen médico se encuentran notificados con
retroalimentacion de recomendaciones.

Para finalizar el proceso de examenes peridodicos aun tenemos pendientes la
realizacion de:

FUNDACION SIAM:

e Directivos: 2

e Independientes asistenciales: 9

e Dependientes: 1

e Independientes no asistenciales: 6

NEW HAART SAS:

¢ Colaboradores: 6

NOTA: Se debe revisar en base de empleados que personal tiene pendiente la
programacion del examen periodico y quienes presentaron novedades para
seguimiento y correccion de las mismas.

Se continua con €l envio diario por correo electronico, de las Infografias del Ministerio
de Salud, Ministerio del Trabajo, ARL, y otros entes de vigilancia y control sobre las
medidas de proteccion y prevencion que se debe tener ante el Covid-19, pausas
activas, salud mental, habitos saludables, e higiene postural, entre otros. Para el mes
de enero se enviaron 20 comunicaciones via correo electronico. Se aclara que los dias
01-02-08-10-15-17-18-19-22-26-27-28 y 29 de enero no se enviaron infografias por
cuestiones de cambio de auxiliar.
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A continuacion, se presenta el consolidado del seguimiento que se envia de forma
semanal sobre la entrega correcta de EPP

A continuacion, se relaciona el estado de verificacion y uso de EPP de cada una de
nuestras sedes correspondiente al mes de enero de 2022.

ENERO
SEDE
SEMANA SEMANA SEMANA | SEMANA
3 AL 8 10 AL 15 17 AL 22 | 24 AL 29
Apartadoé OK OK OK OK
Armenia OK OK OK OK
Bogota Ut Haart OK OK PTE OK
Bogota Siam OK OK PTE PTE
Bogota Sede Adm | OK OK OK OK
Bucaramanga OK OK OK OK
Cali OK PTE OK OK
Cuacuta Ut Haart |OK OK OK OK
Cucuta Siam OK OK OK PTE
Ibagué OK OK OK OK
Manizales OK OK OK OK
Medellin OK OK OK OK
Monteria OK OK OK OK
Pasto OK OK OK OK
Pereira OK OK OK OK

A continuacion, se muestra los colaboradores que se encuentran vacunados contra

Covid-19.
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ESTADO DE VACUNACION

70
60
50
40
30
20

10
A Ay

S| NO PENDIENTES

M Serie 1

Se solicito a todo el personal el carné de vacuna contra el COVID para archivar en la
carpeta de RRHH y se cuenta con el consolidado en donde se evidencia que el 100%
del personal activo de la compania ya cuenta con la vacuna frente al covid-19 con
primera dosis.

Durante el mes de enero se realizé seguimiento a los colaboradores y este es el estado
de vacunacion actual:

e 1 dosis: 1 colaborador

e 2 dosis (Sin refuerzo): 37 colaboradores

o Esquema completo 2 dosis + refuerzo: 43 colaboradores

¢ Vacuna unica dosis sin refuerzo: 3 colaboradores

e Colaboradores con documentos no legibles para consulta en mi Vacuna: 4
o No registra en mi vacuna ninguna dosis: 2 colaborador

NOTA:
1. Verificar que todo el personal cumpla con el esquema de vacunacion COVID.
2. Verificar y adjuntar en la carpeta del personal el carnet de vacunacion COVID

Se aclara que este seguimiento se realizo la primera y segunda semana de febrero de
2022 en aplicativo mi vacuna y llamando a los colaboradores.

Con el resultado de este seguimiento se solicita al personal acercarse a los puntos de
vacunacion mas cercanos completar el esquema y refuerzo segun aplique y hacer
llegar el respectivo carné de vacunacion.
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e Seguimiento a casos sospechosos y positivos Covid-19

Como lo ha establecido la organizacion en su manual de bioseguridad, para los casos
identificados como sospechosos o positivos para Covid-19 el equipo PAAI de la
institucion realiza seguimiento por enfermeria a todos los casos identificados en el

formato GTH-SGSST-FrO006 V1 Seguimiento sintomatico respiratorio COVID 19.

Desde 1 de Marzo de 2020 al 31 de Enero de 2022 se ha realizado seguimiento a 238

personas y el comportamiento de ellos es:

CASOS IDENTIFICADOS COMO

SOSPECHOSOS

Casos Identificados como

Sospechosos
Colaboradores 238
Pacientes 0
TOTAL 238

Estado actual del Seguimiento

Casos Cerrados 238
Casos en Seguimiento 0
TOTAL 238
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TIPO DE CASOS

= POSITIVOS = NEGATIVOS = SOSPECHOSOS

A cierre del mes Enero se encontraban O casos en seguimiento. Teniendo en cuenta
que todo el personal se encontraba negativo para covid-19.

« Registro encuesta de factores de riesgo.

Para la semana comprendida entre el 1 y 31 de enero del 2022 se presento un registro
total de 1659 respuestas y su comportamiento fue el siguiente:
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Edad

Edad

1.659 respuestas

@ De 17 a 27 afios
@ De 28 a 38 afios
@ De 39 a 49 afios
@ De 50 a 60 afios
@ Mayor de 61 afios

40,9%

Genero

Genero
1.660 respuestas

@ Femenino
® Masculino
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Empresa para la cual trabaja

Empresa para la cual trabaja
1.660 respuestas

Cargo

Cargo

1.660 respuestas

13,8%

@ Fundacién Siam
@ New Haart

@ UT Haart

@ Casalimpia

@ Dempos

® G1

@ Otros

@ Medico Experto / Infectologo
@ Nutricionista - dietista

@ Psicologo (a)

@ Trabajo Social

@ Enfermero/a

@ Auxiliar administrativo

@ Auxiliar de aseo

® Area de farmacia

12V
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Ciudad donde desempena sus labores

Ciudad donde desempenas tus labores

1.660 respuestas

@ Apartado

@ Armenia

@ Bogota

@ Bogota - Administrativa
@ Bucaramanga

@ Cali

@® Cucuta

@® lbagué

12V

Colaboradores de Fundacion SIAM y New Haart para el mes de enero ya todos estan
laborando de manera presencial por orden de la Direccion General.

Las sedes con mayor participacion en la encuesta son: Medellin, Cali y Bogota, ya que
son estas sedes en las cuales se tiene mas personal laborando de manera presencial

dada la poblacion de usuarios y volumen de personal administrativo.

¢Tiene antecedentes de contacto estrecho con un caso probable asociado al
nuevo Coronavirus (COVID 19)?

iTiene antecedentes de contacto estrecho con un caso probable asociado al nuevo Coronavirus
(COVID 19)?

1.555 de 1.660 respuestas correctas

Si —

0 500 1.000 1.500 2.000
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Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAIL. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable de 8 o mas respuestas
positivas.

¢Le han tomado la prueba COVID 19 en el altimo mes?

¢ Le han tomado la prueba Covid 12 en el ultimo mes?

1.476 de 1.660 respuestas correctas

S1 —

~ No

(o] 500 1.000 1.500

Si 188 (10%)
No 1685 (90%)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAI. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al nimero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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¢ Le han diagnosticado a su familia y/o personas con las que convivan, Covid 19 el diade hoy o enla
ultima semana )?

1.619 de 1.660 respuestas correctas

v'No

0 500 1.000 1.500 2.000

¢Le han diagnosticado a su familia y/o personas con las que convivan, COVID
19 el dia de hoy o en la altima semana)?

Si= 41, (2,5)
No= 1619 (97,5)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAIL. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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¢Usted ha sido diagnosticado por el virus COVID 19 en el ultimo mes?

¢Usted ha sido diagnosticado por el virus COVID 19 en el ultimo mes?

1.564 de 1.661 respuestas correctas

Sl —

v No

0 500 1.000 1.500 2.000

SI 97 (5,8%)
NO 1564 (94,2%)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAIL. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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¢Usted se encuentra el dia de hoy en?

;Usted se encuentra el dia de hoy en?

1.661 respuestas

@ Trabajo remoto en casa
@ Oficina Administrativa
@ Sede IPS

@ Dia de descanso

@ Incapacidad Medica

¢Ha tenido inicio subito tos seca el dia de hoy?

;Ha tenido inicio subito tos seca el dia de hoy?

1.587 de 1.661 respuestas correctas

Si —

v No

0 500 1.000 1.500 2.000

sl 74 (4,5
NO 1587 (95,5%)
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Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAI. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.

¢Hoy ha tenido inicio subito de dificultad para respirar?

;Hoy ha tenido inicio subito de dificultad para respirar?
1.645 de 1.661 respuestas correctas

Si |—

v No

0 500 1.000 1.500 2.000

SI 16 (1%)
NO 1645 (99%)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAI. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al nimero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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¢Ha tenido el dia de hoy inicio subito de fatiga?

¢Ha tenido el dia de hoy inicio subito de fatiga?

1.637 de 1.661 respuestas correctas

Si |—

v No

0 500 1.000 1.500 2.000

SI 24 (1,4%)
NO 1637 (98,6%)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAIL. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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¢Ha tenido hoy inicio subito de dolor de cabeza?
;Ha tenido hoy inicio subito de dolor de cabeza?
1.605 de 1.661 respuestas correctas
Si | —
v No
0 2.000

SI 56 (3,4 %)
NO 1605 (96,6%)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAI. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas

respuestas positivas.
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¢Ha tenido hoy inicio subito de malestar general?

;Ha tenido hoy inicio subito de malestar general?

1.599 de 1.661 respuestas correctas

Si —

v No

0 500 1.000 1.500 2.000

SI 62 (3,7%)
NO 1559 (96,3%)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAIL. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al nimero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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¢Presenta hoy inicio subito de diarrea?

¢ Presenta hoy inicio subito de diarrea?

1.741 de 1.753 respuestas correctas

Si |—

v No

0 500 1.000 1.500 2.000

SI 12 (0,7%)
NO 1741 99,3%)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAIL. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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¢cHa sentido hoy perdida de olfato?

¢Ha sentido hoy perdida de olfato?
1.747 de 1.753 respuestas correctas

Si |—

v No

0 500 1.000 1.500 2.000

SI 6 (0,3%)
NO 1747 (99,7%)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAIL. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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¢cHa sentido hoy Perdida del gusto?

:Ha sentido hoy perdida del gusto?

1.751 de 1.753 respuestas correctas

v No

500 1.000 1.500 2.000

o

SI 2 (0,1%)
NO 1751 (99,9)

¢Ha tenido hoy inicio de secreciones nasales?

¢Ha tenido hoy inicio subito de secreciones nasales?
1.674 de 1.753 respuestas correctas

v No

1.000 1.500 2.000

o
o
o
o

SI 79 (4,5%)
NO 1674 (95,5)
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Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAI. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.

¢Ha tenido inicio sibito de fiebre: temperatura superior a 37,5 ° por mas de 2
dias?

;Ha tenido inicio subito de fiebre: temperatura superior a 37,5 ° por mas de 2 dias?

1.294 de 1.753 respuestas correctas

v No

Si —

0 500 1.000 1.500

SI 1294 (73,8%)
NO 459 (26,2)

Los casos identificados fueron reportados para seguimiento por equipo PAAIL. Es de
aclarar que el numero de respuesta no es el mismo al numero de personas
identificadas ya que el personal debe diligenciar la encuesta todos los dias, de tal
forma que una persona con sintomas puede ser responsable ejemplo de 8 o mas
respuestas positivas.
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Autorizo tratamiento de datos

AUTORIZA TRATAMIENTO DE DATOS: En cumplimiento con las disposiciones legales contenidas en
la Ley 1581 de 2012, “por la cual se dictan disposi... normas que las adicionen, modifiquen o sustituyan.

1.842 respuestas

e Revision informe de cumplimiento entrega de EPP

Se realiz6 el analisis de los 7 criterios del informe y se tiene en cuenta lo siguiente:

Disponibilidad de EPP: se cuenta con la disponibilidad de los EPP necesarios para
dar cumplimiento al manual de Bioseguridad en cada una de las sedes.
cada uno de los criterios a continuacion se relacionan las acciones y estado de cada

uno

e ¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con ntimero

de trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19?:

Si. La institucion cuenta a la fecha con 85 trabajadores distribuidos de la siguiente

forma.

Frente a
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DISTRIBUCION TRABAJADORES POR AREA
FUNDACION SIAM
Medico Infectologo 4
Médico Experto 29
Nutricionistas 12
Psicologos 16
Trabajadores Sociales 14
Administrativo 11
TOTAL 86

DISTRIBUCCION PERSONAL SIAM

= MEDICO EXPERTO

® MEDICO INFECTOLOGO

B NUTRICIONISTA
TRABAJADORA SOCIAL

B PSICOLOGO

B ADMINISTRATIVOS

« ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social?:

Todos los EPP cumplen con las caracteristicas establecida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social.
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e (Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo con el grado
de exposicion al riesgo?:

Si. Se realiza auditoria de entrega de EPP contra el reporte de agendas de citas de
pacientes para el personal asistencial sin encontrar hallazgos, se hace aclaracion
de que esta aplica para los casos que el profesional asista a la sede. La entrega de
EPP se realiza acorde a lo establecido en el manual de bioseguridad. El personal
administrativo que asiste a la sede independiente de que se tenga consulta recibe
igualmente los EPP acorde a las frecuencias de asistencia presencial en la sede y
acorde a lo establecido en el manual de bioseguridad.

e ¢Los EPP se estan entregando oportunamente?:

Si. La entrega de EPP se realiza acorde a la asistencia programada del personal
para cada sede para cada semana y se realiza el primer dia de la semana en que
el trabajador ingresa a la institucion. Se recolectaron las evidencias de entrega de
EPP de la semana inmediatamente anterior y se verifico contra las agendas de los
profesionales que tenian para esta semana y asi verificar que se entrego la
cantidad adecuada, acorde al manual de bioseguridad.

e ¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso
requerido?:

Si. Se realiza auditoria para personal asistencial verificando contra la agenda de
citas presenciales sin encontrar hallazgos, para determinar que se realiz6 entrega
de la cantidad de EPP acorde a lo establecido en el manual de bioseguridad.

e ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que
garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de
los EPP?:

Si. Para realizar la planeacion del EPP necesario que se debe tener en inventario,
se tiene en cuenta la cantidad de trabajadores en la institucion, distribuidos
por cargo y nivel de riesgo. Se analiza la cantidad de EPP que sale del inventario
cada mes por los ultimos 3 meses, para asi proyectar el inventario requerido para
los siguientes meses. De igual forma se tiene presente las agendas presenciales y
las agendas por tele consulta del personal asistencial. La institucion implemento
como medida de prevencion la tele consulta para que los profesionales no tengan
que siempre asistir a la sede y disminuir el contacto directo y la cantidad de
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pacientes que asisten a las instalaciones de la institucion.

Inventario actual

INVENTARIO ACTUAL

ELEMENTO CANTIDAD
Tapabocas desechables 39 cajas por 50
Guantes talla M 39 cajas por 100
Guantes talla L 11 cajas por 100
Monogafas 9
Batas desechables estéril 125
Caretas con visor 17
Marmol Bata manga larga 39
Kit Gor, Bat, Pant, 12
Respirador N95 1753
Memco mascarilla desechable 5

Se realizo compra de Tapabocas quirurgico para las sedes eje cafetero, Cucuta

sede b, Bogota sede b.

e oSe coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del
2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo?:

Si. La institucion ha recibido 14 entregas de EPP por parte de la ARL:

26/7/2020

07/09/2020
27/10/2020
12/12/2020
20/02/2021
02/03/2021
30/03/2021
27/04/2021
27/06/2021
19/07/2021
17/08/2021
25/08/2021
22/10/2021
24/10/2021
24/11/2021
27/01/2022
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De igual forma se hace la claridad de que estas entregas no cubren las 14 sedes que
tiene la institucion y los elementos entregados son asumidos por nuestra institucion,
Y se realiz6 nueva solicitud de EPP ante la ARL para la entrega por cada una de las

sedes.

e Fin de la reunion

Proxima reunion
Fecha: 03/03/2022
Hora: 2:00 PM

Tareas planeadas

Actividad

Responsable

Fecha limite

Presentar estadisticas y consolidado de la
encuesta COVID 19.

Liney
Aristizabal

Continuo

Realizar auditoria a la entrega correcta de
EPP y diligenciamiento de la encuesta de
factores de riesgos asociados a Covid-19.

Liney
Aristizabal

Continuo

Continuar con los seguimientos por parte
del Equipo SST de los casos identificados
como sospechosos Covid-19

Liney
Aristizabal

Continuo

Revisar cambios en la normatividad
relacionados con Covid-19 y SST para
informar al comité

Liney
Aristizabal

Continuo

Entrega de Hojas de seguridad y fichas
técnicas de los productos quimicos faltantes
en cada una de las sedes

Liney
Aristizabal

15/03/2022

Cargar el acta de COPASST en la pg. Web

Luis Carlos
Gina Martinez

Continuo

Se realizo seguimiento a los cursos de las 50
horas del SG-SST, del personal que
conforma la brigada de emergencia y se
establecio el dia 15 de marzo como fecha
maxima para que el personal pueda
culminar el curso.

Liney
Aristizabal
Brigadistas

15/03/2022

Seguimiento al personal del estado de
vacunacion que ya cuenta con la tercera
dosis de la vacuna, como refuerzo de

Liney
Aristizabal

30/03/2022
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prevencion frente al Covid-19 y a quienes
faltan por 2 dosis.

Liney
Aristizabal




